
      

 

PROCHAINE SESSION A NANCY 
Du 26/09/2024 au 24/01/2025 
Durée : 540 heures (dont 140 heures en entreprise) - 35h/semaine  

100% financé  
 

Préparation Opérationnelle à l'Apprentissage 
MÉTIERS DE LA PETITE ENFANCE 

Action OEP.54.03.24 
 

 et intégrer le CFA 

  
 
 

Informations collectives :  
COEF continu 52 rue Raymond Poincaré 5400 NANCY 
26/08 9h30   
02/09 9h30  
12/09 9h30  
18/09 9h30  
 

Pour postuler : 
connect@coefcontinu.com 

06 64 98 21 45 ou 0 981 977 246 

 

 

 

 



    
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Public visé par la formation 

France Travail  
 
 
Pré-requis 

 Savoir lire et écrire le français  
 Avoir des bases en calcul  

 
 
Objectifs de la formation 
 

 
- Conforter son orientation professionnelle dans les métiers de la petite enfance 
- Valider son projet professionnel  
- Mieux se connaître, identifier ses talents et développer ses compétences transverses nécessaires au métiers de la petite 
enfance et au travail en équipe, comprendre ses différences cognitives pour mieux communiquer et apprendre  
-  
-  
-  
- ation en entreprise  
- Travailler en sécurité dans le cadre de son métier  
-  
- Intégrer une organisation et un collectif de travail, travailler en groupe et en équipe de manière respectueuse tout en favorisant 

 
- 
français et en mathématiques dans le cadre de situations de travail  
- Enregistrer un cv vidéo en mettant en avant ses atouts et ses qualités professionnelles  
- Intégrer un contrat en apprentissage menant au diplôme du métier visé  
  

Préparation Opérationnelle à l'Apprentissage  
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Programme synthétique : 
Formation/ accompagnement    265 heures 

       
Valider sa trajectoire professionnelle          

 recrutement          
   

Gagner en confiance en soi et en estime de soi  
Remise à niveau des matières générales        
Utiliser les ressources numériques        
Travailler en équipe, gérer les informations  
Sécurité en entreprise    
RSE en entreprise          
Sauveteur Secouriste du Travail         
Prendre en compte les usages sociaux et les règlements      

 :        
Marketing emploi (TRE)        
Valoriser son parcours professionnel      

       
Rencontres avec les pros et les apprentis   
Accompagnement au projet professionnel/ Lever les freins 

  
 
 
Modules « Métiers de la petite enfance » référentiel du CAP :      135 heures 
Accompagner le développement du jeune enfant 
Exercer son activité en accueil collectif 
Exercer son activité en accueil individuel 
 + matières générales 
 
 
Stage en entreprise          140 heures 

 
PROCHAINE SESSION A NANCY  
Du 26/09/2024 au 24/01/2025 
Durée : 540 heures (dont 140 heures en entreprise) - 35h/semaine  
100% financé pour toute personne  

Informations collectives :  
COEF Continu, 52 rue Raymond Poincaré 54000 NANCY 
26/08 9h30   
02/09 9h30  
12/09 9h30  
18/09 9h30  
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connect@coefcontinu.com 

06 64 98 21 45 ou 0 981 977 246 

 

 

 

 


